Plan dziatalnoéci Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Poludnie w Warszawie na rok 2014

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2014,

Mierniki okreslajgce stopien realizacji cclu

Planowana
wartosc do
osiggniecia na
koniec roku

Odniesienia do
dokumentu o

mediacyinych.

Monitorowanie wskaznika zaleglosci, opanowania
wplywu 1 czasu trwania postepowania

Lp. Cel Nazwa ktorego Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu charakterze
dotyczy_ p%an strategicznym
[w nawiasic
wartos$c bazowa
. za 2013 —
przewidywanc
wykonanie]
1 2 3 4 5 6
1. Zwigkszenie stopnia Wartos¢ procentowa obywateh pozytywnie sceniajacych 75% 1. Plan dzialalnoda
realizacji praw jako$¢ obslugi interesanta w saduie Ministra
obywatelskich przez Przeprowadzenie badan nt. oczekiwan obywatch w Sprawiedliwodci na
system wymiaru zakresie standardow obslugi interesantéw w Brurach | rok 2014r.
sprawiedliwosci. {Punktach) Obstugi Interesantéw 2. Plan dzialalnodei
‘ Procentowy udzial orzecrone) kary ograniczenia wolnosc 23% Realizacja projektow informatycznych dotyczacych dla obszaru Apelacj
i kary samoistnej grzywny wérdd ogdtu kar. udostepniania mformacyi obywatelom: Warszawskiej na rok
a} Portal informacyjny, 20141,
b} Portal orzeczen. 3. Plan dzialalnoge
dia obszaru Sadu
Okrepowego
Warszawa Praga na
rok 2014z,
2. Poprawa sprawnosc Sredsul czas trwania postepowania w sprawach cywilnych, 12 1. Plan dztalalnosa
dzialania systemu pracy, rodzinnych, ubezpieczen spolecznych, karnvch i Ministra
Wymiaru gospodarczych (z wylaczemem spraw wieczystoksiegowych 1 Zwigkszenie ilodal sedzidw orzekajacych w sprawach | Sprawicdliwosci na
sprawtedliwosct. rejestrowych) {(w miesigeach). cywilnych. rok 20714z,
Zapewnienie wszystkim sedziom w pionie cywilnym | 2. Plan duialalnoda
Liczba spraw sadowych skicrowanych do postgpowan 160 pomocy asystenta dla obszaru Apelacj

Warszawskic) na rok
2014r.

3. Plan dzialalnosci
dla obszaru Sadu
Okregowego
Warszawa Praga na
rok 2014r.
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3 Poprawa efektywnosa | Efektywnos¢ wydatkowanta srodkéw w ujeciu zadaniowym w 100% 1. Plan dzialalnosci
wydatkowania sadul. Ministra
srodkow. Wdrozenie systemu informatycznego rachunkowosci | Sprawiedliwosci na
1 systemu zatzadzania kadrami w sadach i projektu rok 2014r.
»Zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan przez 2. Plan dzialalnosci
jednostki wymiaru sprawiedliwosci” dla obszaru Apelacjt
Vs sl wy9atttr bebhowydh mewaydh & 0% Wdroée.nie Centralnego Systemu Zakupow dla Warszawskiej na rok
dzialalnoscia pomocniczy w lacznym budzecie sadu’. sadoymcha powsz;chnego . iy ; 2
L % Wdrozenie systemu informatycznego do obshugi 3. Plan dzialalnosci
platnosci dla obszaru Sadu
Okregowego
Warszawa Praga na
rok 2014r.
4. Zwiekszenie Wskaznik udzialu uczestnikoéw skierowanych do OK., a do 75%
efektywnosci uczestniczacych w zajeciach
funkcjonowania 2 Skuteczna dzialalnosc kierownika OK
Osrodkow
Kuratorskich

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panistwa w uktadzie zadaniowym do realizacji w roku 2014.

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana wartos$é do

konstytucyjnego prawa do sadu.

Lp. Cel SR : Podzadania budzetowe stuzace realizacji celu
N osiagnigcia na koniec
azwa 2
roku, ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1 Zagwarantowanie obywatelom Wskaznik opanowania wplywu gpraw (ogolem) 98% 1. Dzialalnosé orzecznicza

2. Duzialalnosc pozaorzecznicza

30 grudnia 2013 r.
/data/

! rozumiany jako indeks skiadajacy sic z sumy wspolczynnikéw stopnia realizacji miernikéw okreslonych na poziomie zadan w funkeji 18 (wykonanie do wartosci planowargj),
w lacznym budzecie na te zadania (czes¢ 151 37).
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zonej udzialem wydatkéw na dane zadanie

? obliczany wedlug nastepujacej metodologii: licznik - suma wynagrodzesi osobowych (z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym) wraz z pochodnymi, 0sob zapewniajacych obstuge organizacyjna, administracyjna i
techniczna, nie zwiazanych bezpoérednio z prowadzonymi postepowaniami sadowymi (grupy: urzednikow zatrudnionych w oddziatach sadow, pracownikéw obstugi, pracownikow niepedagogicznych RODK) - w danym
okresie sprawozdawczym; mianownik - suma wydatkow w czesci 15 "Sady powszechne” w danym okresie sprawozdawczym; jednostka miary - %o.
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