Zatacznik nr 7

UMOWA NR SRPPd/ /2018

nr nadany przez Zamawiajacego

zawartaw dniu .................... 2018r. w Warszawie pomiedzy :

Sadem Rejonowym dla Warszawy Pragi-Poludnie w Warszawie z siedzibg w Warszawie
(kod: 03-813 ) przy ul. Terespolskiej 15A, NIP: 113-25-85-630, Regon: 140318535, zwanym
w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajagcym”, ktory reprezentuje:

Andrzej Lipski - Dyrektor Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Potudnie w Warszawie,

nazwa podmiotu

dzialajaca w oparciu 0 WPIS dO .....eueintinii i e ,
nazwa organu ewidencyjnego (KRS lub CEIDG)

NIP: oo , Regon: ... , zwang w dalszej czeSci umowy

Zamawiajacy oraz Wykonawca w dalszej czesci umowy zwani sg z osobna jako ,,Strona”
a tacznie jako ,,Strony”.

W wyniku rozstrzygnigcia postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego na ustugi
spoleczne ( sygnatura zamOwienia: ZP-Pd/G/4/2018), na podstawie przepisow art. 138g-138s
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r.
Poz. 1579 ze zm.), zwang dalej w skrdcie ,ustawg Pzp”, Strony zawieraja umow¢ o
nastepujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca przyjmuje na siebie obowiazek:

1) calodobowej i bezposredniej, stalej ochrony fizycznej os6b i mienia w gmachu
polozonego przy ul. Terespolskiej 15A w Warszawie, w ktorym siedzib¢ ma Sad
Rejonowy dla Warszawy Pragi-Potudnie w Warszawie i Sad Rejonowy dla Warszawy
Pragi-Potnoc w Warszawie, wraz z przyleglym terenem. Przez teren przylegly nalezy
rozumie¢ chodniki woko6t gmachu Sadoéw, parkingi wewngtrzne, tereny zieleni (trawniki)
wokot budynku,

2) ochrony pracownikéw Zespotdéw Kuratorskiej Stuzby Sadowej ( zwane dalej ZKSS ) Sadu
Rejonowego dla Warszawy Pragi - Potudnie w Warszawie, urzedujacych na parterze i [
pietrze gmachu przy ul. Owsiana 12 w Warszawie,

3) ochrony mienia powierzonego na przechowanie do szatni w gmachu Sadéw przy ul.
Terespolskiej 15A w Warszawie, w terminie okreslonym w § 2 ust. 4.

2. Szczegétowy opis przedmiotu zamOwienia oraz zakres obowiazkow pracownikOw
ochrony Wykonawcy okres$la zatagcznik nr 1 do niniejszej umowy.

§2
1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia 1 czerwca 2018r. do dnia
31 maja 2019r.
2. Wykonywanie ustugi wskazanej § 1 ust. 1 pkt 1 rozpoczyna si¢ dnia 1 czerwca 2018r. o
godz. 0:00, a konczy si¢ dnia 31 maja 2019 r. o godz. 24:00.



3. Wykonywanie ustugi wskazanej § 1 ust. 1 pkt 2 rozpoczyna si¢ dnia 1 czerwca 2018r. o
godz. 8:00, a konczy si¢ dnia 31 maja 2019r. o godz. 16:00.

4. Wykonywanie ustugi wskazanej § 1 ust. 1 pkt 3 rozpoczyna si¢ dnia 1 wrzesnia 2018r. o
godz. 8:00, a konczy si¢ dnia 31 maja 2019r. o godz. 16:00.

§3
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada aktualne uprawnienia do wykonywania okreslonej w § 1
ust. 1 i ust. 2 dziatalnosci, czyli koncesj¢ ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych,
wydang na podstawie ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia (tekst jedn.
Dz. U z 2017r., Poz. 2213 ze zm.) na prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w zakresie ustug
ochrony oséb 1 mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizycznej oraz inne
niezbedne, a wymagane prawem koncesje i licencje.

§4
1. Laczna wysoko$¢ ryczattowego wynagrodzenia za wykonanie ustug wyszczeg6élnionych w
§ 1 wust. 1 niniejszej, w terminie okreSlonym w § 2 wust. 1 wynosi

.................................... zZt brutto (stownie: ..........................), W tym
wynagrodzenie Netto ................oeeiiiiennn.. zt ( stownie: ...l )
powigkszone o podatek VAT, ktéry na dzien zawarcia niniejszej umowy wynosi ..... %.

2. Laczne wynagrodzenia za wykonanie ustug wyszczeg6lnionych w § 1 ust. 1 niniejszej
umowy wynika z sumy miesiecznych ryczattowych wynagrodzen, ktorych wysokos¢
Wynosi:

Ryczaltowe Stawka Ryczaltowe
Rok wynagrodzenie netto podatku wynagrodzenie brutto
Miesiac (z1) VAT (%) (z1)
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3. Wynagrodzenie Wykonawcy jest wynagrodzeniem ryczaltowym, a Wykonawca nie jest
uprawniony do domagania si¢ od Zamawiajacego jakiegokolwiek innego wynagrodzenia
lub zwrotu poniesionych kosztoéw, chyba ze co innego wynika z postanowien umowy.

4. Strony postanawiaja, ze dokonajag w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w
przypadku zmiany stawki podatku od towarow 1 ustug, a zmiana wysoko$ci wynagrodzenia
obowigzywac bedzie od dnia wejscia w zycie powyzszych zmian.

5. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 4 warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie
zmieni si¢, a okre§lona w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow.



7.

a)

b)

Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Zamawiajagcemu faktury VAT tytulem
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 2 umowy, za wykonywanie ustugi w danym
miesigcu, w terminie do 5-go dnia nast¢pnego miesigca.

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy bedzie ptatne przez Zamawiajacego z
zachowaniem nastepujgcego trybu:

wynagrodzenie bedzie ptatne miesigcznie z dotu w terminie 21 dni od dnia otrzymania
prawidtowo wystawionej faktury VAT;

wynagrodzenie bedzie platne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
..................................................................... Zmiana rachunku bankowego
wlasciwego do zaptaty wymaga zmiany umowy w formie aneksu.

Za dzien zaplaty wynagrodzenia dla Wykonawcy przyjmuje si¢ dzien obcigzenia
rachunku bankowego Zamawiajacego. Termin zaplaty nalezno$ci uwaza si¢ za
zachowany, jezeli obciazenie rachunku Zamawiajacego nastapi najpdzniej w ostatnim
dniu terminu ptatnosci.

Faktury wystawiane beda na Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Potudnie w Warszawie,
ul. Terespolska 15A, NIP: 113-25-85-630, Regon: 140318535. Ptatnikiem bedzie Sad
Rejonowy dla Warszawy Pragi-Potudnie w Warszawie.

10. W przypadku opdznienia ptatnosci Wykonawca moze naliczy¢ odsetki w wysokosci

ustawowej.

§5
Osobg reprezentujagcg Zamawiajacego w kontaktach w zakresie realizacji niniejszej
umowy oraz uprawniong do biezacej kontroli jakosci, nadzoru i1 kompletnosci
$wiadczonych uslug przy realizacji niniejszej umowy ze strony Zamawiajacego jest

............................ tel. ooooeeeeno kst e-malli
lub inna osoba, o ktérej Wykonawca powiadomi pisemnie Zamawiajgcego.

Do wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1, uprawniony jest rowniez Gtéwny
Specjalista ds. Bezpieczenstwa Sadu Okregowego Warszawa-Praga.

Wykonawca jest zobowigzany do $cistej wspdtpracy z osobami, o ktérych mowa w ust. 1 i
ust. 3 oraz z Sekcja Policji Sadowej Wydziatu Konwojowego Komendy Stotecznej Policji,
w celu prawidtowej realizacji przedmiotu umowy.

Zmiana ustanowionych w ust. 1 1 ust. 2 os6b nie stanowi zmiany niniejszej umowy i
wymaga jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o dokonanej zmianie.

Strony umowy zobowigzujg si¢ do niezwlocznego powiadomienia o kazdej zmianie adresu
swojej siedziby.

W przypadku nie zrealizowania zobowigzania wskazanego w ust. 6, pisma dostarczone
pod adres wskazany w niniejszej umowie uwaza si¢ za dorgczone.

§6

Zamawiajacy, stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamOwien publicznych ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r. Poz. 1579 ze zm.), wymaga od
Wykonawcy wykonywania ustugi wymienionej w § 1 ust. 1 pkt 1 1 pkt 2 wylacznie przy
pomocy wtasnych pracownikéw, zatrudnionych wytgcznie na podstawie umowy o prace.

Ze wzgledu na charakter pracy pracownikow wykonujacych ustugi bedace przedmiotem
niniejszej umowy, wyczerpujace znamiona umow o prace okreslone w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy ( tekst jedn. Dz. U. z 2018r. Poz. 108 ze zm.),
obowiazek zatrudnienia na podstawie umowy o prace dotyczy wszystkich pracownikow



a)

b)

d)

zatrudnionych przy wykonywaniu wszystkich uslug objetych umowa. Tak tez nalezy
rozumie¢ zapis dotyczacy wlasnych pracownikéw zust. 1. W przypadku powstania
watpliwosci w zakresie formy zatrudnienia w/w pracownikow, Zamawiajacy moze
zwroci¢ si¢ do wtasciwego inspektoratu pracy z wnioskiem o przeprowadzenie kontroli w
zakresie podstawy zatrudnienia tych pracownikow.

W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w
celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez
Wykonawce 0séb wykonujacych przedmiot umowy w trakcie jej realizacji:

oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace o0séb
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢C w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace¢ wraz ze wskazaniem liczby
tych 0s6b, rodzaju umowy o prac¢ i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy;

poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce kopie
umowy/uméw o prace osOb wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnoSci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy. Kopia umowy/uméw powinna zostac
zanonimizowana w sposOb zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.
w szczegblnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie uméow
0 pracg za ostatni okres rozliczeniowy;

poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce kopie¢ dowodu
potwierdzajagcego  zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposOb zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2016r. Poz. 922 ze zm.) .

Wykonawca jest zobowigzany zapewnic, by, przez caly okres trwania umowy, przedmiot
umowy byt realizowany przez osoby spelniajace warunki wskazane w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

W sytuacji gdy osoba, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, w okresie realizacji zamdwienia
rozwiaze stosunek pracy lub gdy uczyni to Wykonawca, Wykonawca zobowigzany jest do
zatrudnienia w miejsce tej osoby innej osoby.

Z tytutu niespetnienia wymagan w zakresie zatrudnienia osob, o ktorych mowa w ust. 112
w zwigzku z realizacjg zamowienia Wykonawca zaptaci kar¢ umowng zgodnie z zapisami
niniejszej umowy.

§7

. W celu prawidtowego wykonania ustug, Zamawiajacy przekaze Wykonawcy obiekty do

ochrony oraz udostegpni do wuzytkowania pomieszczenia portierni wraz zich
wyposazeniem. Z czynnosci odbioru obiektow spisany bedzie protokdt przejecia obiektu
do ochrony oraz protokot przekazania pomieszczen.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia w terminie do 30 dni od dnia zawarcia
niniejszej umowy Planu Ochrony Fizycznej obiektu wymienionego w § 1 ust. 1 pkt 1,



ktéory musi uzyska¢ zatwierdzenie Kierownika wtasciwej jednostki organizacyjnej
Zamawiajacego.

§8

W szczeg6lnie uzasadnionym wypadku Zamawiajacy moze zada¢ zmniejszenia/wyznaczenia
dodatkowego posterunku i zmniejszenia/zwickszenia sktadu osobowego na okres wskazany
przez Zamawiajacego. W takim wypadku okreslone w § 4 ust. 1 1 ust. 2 wynagrodzenie
Wykonawcy nie ulegnie zmianie. Zamawiajacy z co najmniej 48 godzinnym wyprzedzeniem
powiadomi faksem osobe wskazana w § 5 ust. 2 o potrzebie dokonania powyzszej zmiany. W
sytuacjach wyjatkowych, powodujacych bezposrednie zagrozenie dla bezpieczenstwa obiektu
1 znajdujacego si¢ w nim mienia oraz znajdujacych si¢ na terenie obiektu oséb, Zamawiajacy
moze zada¢ niezwlocznego wprowadzenia stosownych zmian, przy czym zadanie w takim
przypadku moze zosta¢ zgloszone rowniez telefonicznie.

1.

1)
2)
3)

§9
W wypadku usitowania lub dokonania przestepstwa przeciwko ochranianemu mieniu lub
osobie, pracownicy ochrony zobowigzani sg postgpowac zgodnie z zasadami stanu wyzszej
koniecznosci i obrony koniecznej oraz przepisami regulujagcymi zasady i warunki
wykonywania ochrony.
Wykonawca wykonywa¢ bedzie czynno$ci ochronne w ramach uprawnien posiadanych
przez pracownikdéw ochrony fizycznej.
Pracownicy ochrony zobowigzani sg do:
petnienia stuzby w wyznaczonym czasie 1 miejscu;
wykonywania obowigzkéw z nalezytg starannos$cig oraz zgodnie z umowa;
dziatania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Pracownicy ochrony winni by¢ w czasie petnienia stuzby umundurowani oraz wyposazeni
w $rodki przymusu bezposredniego zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia — zatgcznik
nr 1 oraz $rodki tacznosci bezprzewodowe;.
Niedopuszczalne jest noszenie przez pracownikdw Wykonawcy w czasie stuzby ubioru,
ktory naruszatby powage Sadu.
Postawa 1 zachowanie si¢ pracownika ochrony realizujagcego przedmiot umowy powinno
gwarantowa¢ skuteczng realizacj¢ przedmiotu umowy. Pracownicy ochrony powinni
zachowywac si¢ w sposob godny, odpowiedni dla rangi urzedu, ktéry ochraniajg.
Wykonawca jest zobowigzany do S$cistego wspétdziatania z Zespotem Kierowania
Ewakuacjg oraz przestrzega¢ instrukcji alarmowej Zamawiajgcego.

§ 10

. Wykonawcy skieruje do realizacji ustugi wymienionej w § 1 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 osoby

posiadajacych legitymacje kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, posiadajacych
poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli co najmniej ,,poufne”, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych ( tekst jedn. Dz. U. z 2018r. poz. 412) oraz §wiadectwo ukonczenia
szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych.

Wykonawca skieruje do realizacji umowy taka liczbe oséb, ktéra gwarantuje skuteczng
realizacj¢ przedmiotu umowy.

W przypadku zmiany pracownika ochrony, Wykonawca niezwlocznie poinformuje
Zamawiajacego w formie pisemnej o powyzszej zmianie, zaktualizuje zalacznik nr 3 do
umowy oraz przedstawi kserokopie uprawnien nowego pracownika ochrony. Ponadto
Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie skierowa¢ do $wiadczenia ustugi ochrony



innego pracownika w przypadku nie przybycia pracownika Wykonawcy lub przybycia
pracownika Wykonawcy w stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie obowigzkow.
Wykonawca zobowigzany jest skierowa¢ do realizacji przedmiotu umowy pracownikow,
ktorzy nie byli karani za przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe, posiadajg stan zdrowia
oraz predyspozycje fizyczne, ktdre pozwola na skuteczng realizacje ustugi ochrony.
Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej nie powinien mie¢ statusu osoby
niepelnosprawnej, natomiast osoba obstugujaca urzadzenie do rentgenowskiej kontroli
bagazu - brak przeciwwskazan zdrowotnych do obstugi urzadzenia.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do kontrolowania pracownikéw ochrony przynajmniej raz na
dobe.

Wykonawca zapewnia przyjazd grupy interwencyjnej w dni robocze oraz w dni ustawowo
i urzedowo wolne od pracy w czasie do 15 minut, liczagc od chwili wezwania przez
pracownika ochrony lub upowaznionych pracownikéw Zamawiajacego. Osoby z grupy
interwencyjnej muszg by¢ pracownikami ochrony wpisane na list¢ kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizycznej, wyposazone w S$rodki przymusu bezposredniego,
zgodnie z ustawg z dnia 24 maja 2013 r. o $§rodkach przymusu bezposredniego i broni
palnej ( tekst jedn. Dz. U. z 2017r., Poz. 1120, ze zm. ).

Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie skierowa¢ do ochrony gmachu Sadéw innego
pracownika w przypadku przybycia na stuzbe pracownika ochrony w stanie
uniemozliwiajacym mu wykonywanie obowigzkow.

Zamawiajacy ma prawo zadania od Wykonawcy wymiany pracownika ochrony. Zadanie
takie jest dla Wykonawcy wiazace, a jego podstawg moga by¢:

brak kultury osobistej 1 nieumiejetnos¢ zachowania si¢ licujacego z powaga Sadu,
ztamanie zakazu uzywania alkoholu lub innej substancji odurzajacej w miejscu pelnienia
stuzby,

nie realizowanie obowigzku ochrony w spos6b wynikajacy z umowy lub Regulaminu
petnienia stuzby,

razgce naruszenie zasad obowigzujacych u Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do aktywnego udziatu (uczestnictwa) w kazdorazowych
pracach zwigzanych z aktualizacja dokumentacji dotyczacej ochrony obiektu, jezeli
Zamawiajacy powiadomi Wykonawce o zamierzonych pracach z co najmniej 14
dniowym wyprzedzeniem.

§ 11
Dokumentacj¢ przebiegu stuzby pracownikéw ochrony oraz korespondencji pomig¢dzy
pracownikami ochrony i Zamawiajacym, stanowi¢ bedzie prowadzona przez Wykonawce
ksigzka petnienia stuzby, ktéra bedzie znajdowata si¢ w chronionym obiekcie i
udostepniana bedzie Zamawiajacemu do wgladu na kazde zadanie.
W celu potwierdzenia codziennego $§wiadczenia pracy na rzecz Wykonawcy, zgodnie z
zapisami umowy, pracownicy Wykonawcy zobowigzani sa do bezwzglednego
podpisywania w dniu $wiadczenia pracy listy obecnos$ci. List¢ obecnosci, ktorg sporzadzi
Wykonawca bedzie zawierata daty, zakres godzin $wiadczenia ustugi, podpisy
pracownikOw oraz wymiar etatu i bedzie znajdowac¢ si¢, az do zakonczenia kazdego
miesigca w  pomieszczeniu wskazanym przez upowaznionych pracownikow
Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ksigzki ewidencji pobranych i zdanych
kluczy, a takze ksigzki przyjetych depozytow.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do odnotowywania zdarzen zaistnialych na chronionym
obiekcie w ksigzce petnienia stuzby.



5.

1)

W razie zaistnienia szczegllnych okolicznosci pracownicy ochrony powiadomia o ich
wystgpieniu natychmiast, wszelkimi dostepnymi Srodkami:

osoby wskazane przez Zamawiajgcego, ktérych wykaz wraz z numerami telefonéw
dostarczy Zamawiajacy; ci¢zar aktualizacji wykazu oraz zapewnienie pracownikom
ochrony swobodnego dostegpu do telefonu w celach stuzbowych spoczywa na
Zamawiajacym;

odpowiednie stuzby:

policje,

pogotowie ratunkowe,

pogotowie gazowe,

pogotowie sieci elektrycznej,

pogotowie wodociggowe,

straz pozarna,

inne stuzby wg uznania Wykonawcy lub Zamawiajgcego.

Wykaz telefonéw alarmowych Zamawiajacy umiesci w miejscu dostepnym dla
pracownikéw ochrony.

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy zasady postepowania 1 organizacji pracy w
chronionym obiekcie.

§12
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ materialng 1 cywilna:
z tytulu wykonywania obowigzkéw objetych niniejszag umowa, jezeli szkoda wyniknie
wskutek nie wykonania, niewlasciwego lub niezgodnego z umowa lub obowiazujacymi
przepisami wykonania tych obowigzkéw przez pracownikdw ochrony;
za szkody wyrzadzone przez osoby, ktorym Wykonawca powierzyl obowiazki z tytutu
wykonywania ustug wymienionych w § 1 niniejszej umowy.
Odpowiedzialno§¢ Wykonawcy za szkody w mieniu wyrzadzone przez pracownikow
ochrony, Wykonawca ponosi w petnej wysokosci bez wzgledu na jej wysokos$¢.
W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych Wykonawca zobowigzany
jest do powiadomienia Zamawiajagcego o powstatym wypadku oraz uczestnictwa w
komisji badajacej okolicznosci wypadku oraz oceniajacej wysokos¢ poniesionych z tego
tytutu strat.
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody poniesione przez pracownikow
Wykonawcy powstale w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do posiadania przez caly okres obowigzywania niniejszej
mowy polisy lub innego dokumentu ubezpieczenia potwierdzajacego, ze jest on
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci na
kwot¢ co najmniej 500.000 ztotych (stownie: pigcset tysigcy zlotych).
Wykonawca bez wezwania w terminie do 3 dni przed wskazanym w polisie koncem
okresu ubezpieczenia do przedstawienia dokumentu stwierdzajacego kontynuacj¢ ochrony
ubezpieczeniowej w zakresie 1 o wartoSci co najmniej odpowiadajacej warunkom
wygasajacej polisy na kolejny okres ubezpieczenia. W przypadku polisy oplacanej w
ratach, Wykonawca kazdorazowo dostarczy niezwlocznie Zamawiajagcemu potwierdzenie
jej oplacenia.

§13
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng:
za kazdy przypadek nie wykonania lub nienalezytego wykonywania ktéregokolwiek z
obowigzkéw okreslonych w zalagczniku nr 1 do umowy, w wysokosci 0,1%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy,
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za niezapelnienie petnej obsady osobowej na poszczegdlnych posterunkach, w wysokosci
0,5% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy przypadek,

za nie dopelnienie przez Wykonawce obowigzku przedstawienia dokumentu
stwierdzajacego kontynuacj¢ ochrony ubezpieczeniowej w zakresie i o warto$ci co
najmniej odpowiadajgcej warunkom wygasajacej polisy na kolejny okres ubezpieczenia,
karg umownag w wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust.1,

za obsade¢ posterunkdéw osobami nie spetniajacych wymogoéw okreslonych w § 6 ust. 112
umowy, w tym zatrudnienie ich na innej podstawie niz umowa o prace, w wysokosci 1%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy przypadek. W przypadku
nie zlozenia przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zagdanych
przez Zamawiajagcego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie
przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sOb
wykonujacych przedmiot umowy, co skutkuje naliczeniem kar umownych w wysokosci
okreslonej w zdaniu poprzednim.

za nie wskazanie pracownika do wykonywania ustugi wymienionej w § 1 ust. 1 pkt 3
umowy, w terminie o ktorym mowa w § 15 ust. 2, w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 s3 wymagane niezaleznie od poniesionej szkody
1 stopnia zawinienia strony zobowigzanej do zaptaty kary umowne;j.

W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokosci 5%
wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 4 ust.1 umowy.

Strony ustalajg, ze Zamawiajacemu przystuguje prawo kompensaty kwoty naleznych kar
umownych z kwoty wynagrodzenia umownego przystugujacego Wykonawcy, poczawszy
od wynagrodzenia naleznego bezposrednio po wystgpieniu zdarzenia uzasadniajacego
naliczenie kar. Przed dokonaniem kompensaty, Zamawiajacy zawiadomi pisemnie
Wykonawcg o wysokosci i podstawie naliczonych kar umownych. Potracenie przez
Zamawiajacego kar umownych z przystugujacej Wykonawcy nalezno$ci nastapi na
podstawie noty ksiggowej wystawionej przez Zamawiajacego.

Przewidziane w tym paragrafie kary umowne nie wylaczaja mozliwosci dochodzenia
przez Zamawiajgcego odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych na
zasadach og6lnych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Kary umowne przewidziane w niniejszej umowie mozna kumulowac.

Strony zastrzegaja sobie mozliwos¢ wczesniejszego rozwigzania umowy:

za porozumieniem Stron,

z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia. Poczatek biegu terminu
wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu,
w ktorym zostato dorgczone Stronie wypowiedzenie.

W terminie do dnia 31 maja 2019r. Zamawiajagcy moze odstagpi¢ od umowy w
nastepujacych przypadkach:

w przypadku cofnigciu lub wygasnigciu Wykonawcy koncesji Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug
ochrony o0s6b i mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizycznej, zgodnie z
art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i1 mienia (tekst jedn. Dz. U
z 2017r. Poz. 2213 ze zm.);

w przypadku zaistnienia okolicznosci 1 na warunkach okreslonych w art. 145 ustawy -
Prawo zaméwien publicznych;

w razie braku mozliwos$ci kontynuowania umowy przez Zamawiajacego.



0.

W wypadkach wymienionych w ust. 7 i ust. 8 niniejszego paragrafu Wykonawca moze
zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania cze¢sci umowy.

10. Zaréwno rozwiazanie, jak i odstgpienie od umowy powinno nastagpi¢ w formie pisemne;j

pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§ 14

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji niejawnych
oznaczonych wszystkimi klauzulami tajnosci, powzigtych w trakcie realizacji umowy
niniejszej, ktore moga mie¢ wpltyw na stan bezpieczenstwa Zamawiajacego, tj. obowigzkow
wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych
(tekst jedn. Dz. U. z 2018r. poz. 412) oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy.

1)
2)

§ 15

. Imienny wykazu wszystkich pracownikéw ochrony przewidzianych do realizacji umowy

wraz z uprawnieniami stanowi zatgcznik nr 3 do umowy.

Wykonawca do dnia 25 sierpnia 2018 roku wskaze Zamawiajgcemu na pismie pracownika
przeznaczonego do wykonywania ustugi wymienionej w § 1 ust. 1 pkt 3 umowy.

W przypadku zmian os6b zawartych na liscie o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do jej niezwlocznej aktualizacji 1 zlozenia Zamawiajagcemu
przed wprowadzeniem zmian w zycie. Aktualizacja, o ktérej mowa wyzej nie wymaga
aneksowania umowy.

Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy, za wyjatkiem sytuacji opisanej w
ust. 5 wymagaja dla swej waznosci zgody obu Stron i formy pisemnej w postaci aneksu.
Nie stanowi zmiany umowy:

zmiana os6b wymienionych w ust. 3 oraz § 5 ust. 5,

utrata mocy lub zmiana aktéw prawnych przywotanych w tresci umowy. W kazdym takim
przypadku Wykonawca ma obowigzek stosowania si¢ do obowigzujacych w danym czasie
aktéw prawa.

Zmiany wskazane w ust. 5 pkt 1-2 dokonywane sg w drodze jednostronnego pisemnego
oswiadczenia danej Strony i wywotujg skutek od dnia dore¢czenia go drugiej Stronie.
Wykonawcy nie wolno dokonywa¢ cesji wierzytelnosci przystugujacych mu wobec
Zamawiajacego bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ w formie pisemnej o wszelkich zmianach
rzutujacych na istniejgcy stosunek prawny w szczegd6lnosci:

a) zmiana rachunku bankowego,

b) zmiana siedziby Wykonawcy.

Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow, ktére moga
wynikng¢ na tle realizacji niniejszej umowy, jednak w przypadku gdy nie osiggna
porozumienia, zaistnialy spor bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§ 16

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci udziatu podwykonawcéw w realizacji niniejszego
zamOwienia wylacznie w zakresie odnoszacym si¢ $wiadczenia ustugi przez grupe
interwencyjng lub do obstugi szatni. W tym przypadku Wykonawca zobowigzany jest
niezwlocznie przedstawi¢ Zamawiajagcemu kopi¢ umowy z podwykonawcg poswiadczong
przez siebie za zgodno$¢ z oryginatem.

Wykonawca zobowigzuje si¢ w trakcie wykonywania umowy do przekazywania
Zamawiajacemu informacji o wszelkich zmianach danych podwykonawcow a takze



przekazywania informacji na temat nowych podwykonawcéw, ktorym w pozniejszym
okresie zamierza powierzy¢ realizacj¢ zamdwienia.

3. Wymagania dotyczace podwykonawcOw stosuje si¢ rOdwniez wobec dalszych
podwykonawcow.

4. Powierzenie wykonania czeSci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialno$ci za nalezyte wykonanie tego zamowienia.

5. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajagcego pelng odpowiedzialnos¢ za jakosc,
terminowo$¢ oraz bezpieczenstwo wykonywanej przez podwykonawce ushugi.
Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania lub zaniechania podwykonawcow, ich
przedstawicieli lub pracownikéw jak za wlasne dzialania lub zaniechania, gdyz
powierzenie wykonania cze$ci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialno$ci za nalezyte wykonanie tego zamowienia.

6. Termin zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy,
przewidziany w umowie o podwykonawstwo, nie moze by¢ dtuzszy niz 30 (trzydziesci)
dni od dnia dorgczenia Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy
faktury lub rachunku.

7. O powierzeniu wykonania przedmiotu umowy nowemu podwykonawcy, zmianie albo
rezygnacji z podwykonawcy Wykonawca poinformuje Zamawiajacego co najmniej na 14
(czternascie) dni przed dokonaniem zmiany.

8. Powierzenie wykonania przedmiotu umowy podwykonawcy nie wylagcza obowigzku
spelnienia przez Wykonawcg wszystkich wymogéw okreSlonych postanowieniami
umowy, w tym dotyczacych personelu Wykonawcy.

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dochowanie przez podwykonawcéw warunkow
umowy (w tym odnoszacych si¢ do personelu Wykonawcy i informacji poufnych) oraz
odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wiasne.

10. Zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy w trakcie realizacji zaméwienia wymaga zgody
Zamawiajacego. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na
ktérego zasoby Wykonawca powotywat si¢, na zasadach okreslonych w art. 22a ust. 1
ustawy Pzp, w celu wykazania spelniania warunkéw udzialu w postgpowaniu,
Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, ze proponowany inny
podwykonawca tub wykonawca samodzielnie spelnia je w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktérego zasoby wykonawca powotywat si¢ w trakcie postepowania o
udzielenie zamdwienia.

11.Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania cz¢$ci zamdOwienia nastapi w trakcie jego
realizacji, wykonawca na zadanie Zamawiajacego przedstawi oswiadczenie, o ktorym
mowa w art. 25a ust. 1 ustawy Pzp, lub o§wiadczenia lub dokumenty potwierdzajace brak
podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy. Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze
wobec danego podwykonawcy zachodzg podstawy wykluczenia, Wykonawca obowigzany
jest zastgpi¢ tego podwykonawce¢ lub zrezygnowac z powierzenia wykonania czeSci
zamOwienia podwykonawcy.

§ 17
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy-Prawo zamdwien publicznych, ustawy o ochronie
informacji niejawnych, ustawie o ochronie 0oséb i mienia oraz wydanych na ich podstawie
aktéw wykonawczych.
2. Umowe niniejsza sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

3. Zalaczniki:
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1) zalacznik nr 1 - Zakres obowiazkow.

2) zalacznik nr 2 - Oferta Wykonawcy z dnia ................ 2018r.
3) zalacznik nr 3 - Wykaz pracownikow wraz z uprawnieniami.
4) zalacznik nr 4 - Polisa OC.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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